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A.1. Situacién profesional actual

Puesto Profesora Titular de Universidad

Fecha inicio 24/05/2021

Organismo/ Institucién Universidad de Sevilla

Departamento/ Centro (FD_ontabiIidad y Economia Financiera / Facultad de Turismo vy
inanzas

Pais Espafa | Teléfono |

Palabras clave Sostenibilidad, Divulgacién, Rendimiento Financiero

A.2. Situacion profesional anterior (incluye interrupciones en la carrera investigadora, de
acuerdo con lo indicado en la convocatoria, indicar meses totales)

Periodo Puesto/ Institucion/ Pais / Motivo interrupcion
08/2020 - 05/2021 Profesora Contratada Doctora/Universidad de Sevilla
10/2016 - 08/2020 Profesora Ayudante Doctora/Universidad de Sevilla

9/2015 - 10/2016 Profesora Sustituta Interina/Universidad de Sevilla

09/2014 - 09/2015 Profesora Ayudante/Universidad de Extremadura

04/2011 — 09/2014 Personal Investigador en Formacién/Universidad de Sevilla
02/2010 — 04/2011 Técnico de Investigacion/Universidad de Sevilla

A.3. Formacion académica (titulo, institucion, fecha)

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Ano
Licenciada en AdminiStracion | ;iy.ersigad de Sevilla 2009
y Direccién de Empresas

Master Oficial en Estudios

Avanzados en Direccion de Universidad de Sevilla 2010
Empresas

Doctora en Gestion

Estratégica y Negocios Universidad de Sevilla 2014
Internacionales

%{’;lflcate in Advance English University of Cambrigde 2012

A.4. Indicadores generales de calidad de la produccion cientifica
2 sexenios de investigacion reconocidos (2010-2015, 2016-2021).
555 citas totales y Indice H de 10, durante los ultimos 5 afos (segun Google Scholar).



358 citas totales y Indice H de 8 (segun Scopus).

297 citas totales y Indice H de 9 (segun WoS).

Tres publicaciones en D1y dos en Q1 (segun JCR de 2015, 2018, 2021).
1 tesis dirigida (Mencion Industrial).

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM

La doctora Miras-Rodriguez es actualmente profesora Titular de Universidad adscrita al
Departamento de Contabilidad y Economia Financiera de la Universidad de Sevilla.

Su trayectoria universitaria comenz6 en febrero de 2010 como técnico de investigacion y
continto en abril de 2011 como Personal Investigador en Formacién del IV Plan Propio de la
Universidad de Sevilla, posteriormente se incorpor6 como docente a la Universidad de
Extremadura y, desde octubre de 2016 trabaja como profesor Ayudante Doctor en la
Universidad de Sevilla. La docencia impartida abarca asignaturas regladas en el area de la
Economia Financiera y Contabilidad en los estudios de grado (Doble Grado de Derecho y
ADE, Grado de Finanzas y Contabilidad, Grado de ADE, Grado en Turismo), asi como en
titulaciones de Postgrado (oficiales y titulos propios) por invitacién expresa de otras
universidades (Universidad de Extremadura, Universidad de Santiago de Cali, Universidad de
Panama). Ademas, durante cinco afnos ha participado en cursos para la formacion del
profesorado novel, en otros relacionados con la mejora de la docencia, y ha pertenecido a la
Red para la Formacién e Innovacion Docente de la US.

En relacién a su investigacién, la Responsabilidad Social Corporativa, el Medioambiente y su
impacto en el Rendimiento Financiero han sido los temas en los que se ha centrado, si bien
en la actualidad se encuentra trabajando en la divulgacion de informacion de Responsabilidad
Social y Medioambiental. Hay que destacar el aprendizaje y colaboracién con diferentes
universidades extranjeras (De Montford University -Leicester, Reino Unido-, Padova -ltalia-,
Siena —ltalia; Exeter-Reino Unido) a través de estancias predoctorales durante 6,5 meses y
postdoctorales de 5,5 meses. Esta proyeccion ha permitido defender con éxito su tesis
doctoral (sobresaliente cum laude) con mencién internacional, por la cual ha obtenido
numerosos reconocimientos hasta la fecha a nivel nacional.

Fruto de dicha investigaciéon son la asistencia a numerosos congresos (nacionales e
internacionales), las diversas publicaciones en revistas relevantes y de impacto en los campos
de Business y Environmental Sciences (12 publicaciones indexadas en JCR -5enel Q1-y 3
en SJR-SCOPUS), los 4 capitulos de libro internacionales, y su rol de revisora en mas de 20
revistas internacionales (17 de ellas indexadas en el JCR). También ha participado en la
evaluacion de proyectos de investigacion de la AAC.

En referencia a su formacion, destacan los diversos premios y becas que ha obtenido gracias
a su excelente expediente académico, entre los que destaca el Premio de la Real Academia
de Doctores de Espana (2014) y el Premio Extraordinario de la US.

Hay que resenar el disfrute de diferentes ayudas del Plan Propio de Investigacion (asistencia
a congresos y estancias en universidades extranjeras) de la Universidad de Sevilla. También
es destacable su pertenencia a dos Grupos de Investigacion, asi como su participacion en
varios proyectos de investigacion financiados por la Junta de Andalucia y por el Ministerio de
Economia. Comenzé a colaborar con el grupo de HPM de la Universidad de Sevilla, y fruto de
esa colaboracion es la publicacion en 2018 de un articulo en Journal of Cleaner Production
(Impact factor 2018: 6.395 -Q1 Environmental Sciences), por la cual obtuvo el premio al mejor
articulo del afio 2018 de la Facultad de Turismo y Finanzas de la Universidad de Sevilla.

Ademas, ha participado en numerosos contratos de investigacion en los ultimos afos. En
concreto, destacan los tres en los que ha sido Investigadora Principal relacionados con la
Divulgacién de Informacién sobre Sostenibilidad. Actualmente, dirige el equipo que asesora
al ICAC en el ambito de la informacidn corporativa sobre sostenibilidad.



Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES (ordenados por tipologia)

C.1. Publicaciones

- Escobar, B.; Miras, M.M.; Guzman, I. (2012): “An Empirical Evaluation of the Environmental
Responsibility in the Spanish Savings Banks”, International Journal of Environmental
Research, 6 (4), 1089-1096. JCR, Impact Factor 2012: 1.818 (Q2 Environmental Sciences)

- Escobar, B.; Miras, M.M. (2013): “Spanish Savings Banks’ Social Commitment: Just Pretty
Words?”, Social Responsibility Journal, 9(3), 427-440. SJR, Impact Factor 2013: 0.268 (Q2
Business, Management and Accounting — miscellaneous-).

- Escobar, B., Miras, M.M. (2013): “Effect of Environmental Variables on Financial
Performance: The Case of Electrical Industry”, Environmental Engineering and Management
Journal, 2013, vol. 12, n? 10, pp. 1995-2000. JCR, Impact Factor 2013: 1.256 (Q3
Environmental Sciences).

- Miras, M.M.; Carrasco, A.; Escobar, B. (2014): “Responsabilidad Social Corporativa y
Rendimiento Financiero: un meta-analisis”, Revista Espafiola de Financiacion y
Contabilidad, 43(2),193-215. JCR, Impact factor 2014: 0.220 (Q4 Business and Finance).

- Miras, M.M; Carrasco, A.; Escobar, B. (2015): “Are socially responsible behaviors paid off
equally? A Cross-cultural analysis”, Corporate Social Responsibility and Environmental
Management, 22(4), 237-256. JCR, Impact factor 2015: 2.647 (Q1 Management).

- Miras, M.M.; Escobar, B.; Galan, J.L. (2015): “Efecto de la crisis sobre el compromiso social
de las empresas esparnolas cotizadas/Crisis and CSR engagement: evidence from Spanish
Listed Companies”, Universia Business Review, 48, 18-51. SJR, Impact factor 2015: 0.238
(Q3, Business, Management and Accounting — miscellaneous-).

- Miras, M.M.; Carrasco, A.; Escobar, B. (2015): “Has the CSR engagement of electrical
companies had an effect on their performance? A closer look at the environment”, Business
Strategy and the Environment, 24(8), 819-835. JCR, Impact factor 2015: 3.479 (Q1
Management).

- Miras, M.M.; Escobar, B. (2016): “Does the Institutional Environment affect CSR Disclosure?
The Role of Governance”, Revista de Administragdo de Empresas, 56 (6), 641-654. JCR,
Impact factor 2016: 0.408 (Q4 Management).

- Alvarez, J.; Del Rio, M.C.; Miras, M.M. (2017): “How do Quality Practices Affect the Results?
The Experience of Thalassotherapy Centres in Spain”, Sustainability, 9(4), 671-. JCR, Impact
factor 2017: 2.075 (Q2 Environmental Studies). doi:10.3390/su9040671

- Miras, M.M.; Di Pietra, R. (2018): “Corporate Governance mechanisms as drivers that
enhance the credibility and usefulness of CSR disclosure”. Journal of Management and
Governance, 22(3), 565-588. SJR, Impact factor 2018: 0.449 (Q2, Business and International
Management). DOI: 10.1007/s10997-018-9411-2

- Miras, M.M.; Machuca, J.A.D.; Escobar, B. (2018): “Drivers that encourage environmental
practices in manufacturing plants: A comparison of cultural environments”. Journal of Cleaner
Production, 179, 690-703. JCR, Impact factor 2018: 6.395 (Q1 Environmental Sciences —
18/251). https://doi.org/10.1016/j.jclepro.2017.11.029

- Miras, M.M.; Martinez, D.; Escobar, B. (2019): “Which Corporate Governance Mechanisms
Drive CSR Disclosure Practices in Emerging Countries?”. Sustainability, 11(1), 61-81. JCR,
Impact factor 2019: 2.576 (Q2 Environmental Studies- 53/123).
https://doi.org/10.3390/su11010061

- Terrén, S; Gébmez, M.E.; Miras, M.M.; Rodriguez, L. (2019): “Economic and financial
snapshot of small family Spanish Firms”. Revista de Contabilidad- Spanish Accounting
Review 22(1), 21-31. JCR, Impact factor 2019: 1.368 (Q3 Business and Finance — 69/108).
https://doi.org/10.6018/rc-sar.22.1.354281

- Diaz, F.J.; Miras, M.M.; Escobar, B. (2019): “Looking for an accurate forecasting of Copper
TC/RC Benchmark Levels”. Complexity, 2019 —ID8523748. JCR, Impact factor 2019: 2.462
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(Q2 Mathematics, Interdisciplinary Applications -28/106).
https://doi.org/10.1155/2019/8523748

- Escobar, B.; Miras, M.M. (2019): “Reactivacion del debate sobre la obligatoriedad de la
divulgacién de informacion social y medioambiental a raiz de la Directiva 2014/95/EU” en 9
Necesarios Debates sobre la Responsabilidad Social: 87 Reflexiones de Expertos. Lafuente
Duran, D. (Coord.), 2019. pp. 36-42. ISBN: 978-84-9045-778-8.

- Miras, M.M., Bravo, F., Escobar, B. (2020): “Does corporate social responsibility reporting
actually destroy firm reputation?”. Corporate Social Responsibility and Environmental
Management 27, 1947-1957. JCR, Impact factor 2020: 8.741 (Q1 Management — 20/226).
https://doi.org/10.1002/csr.1938

- Diaz, F.J.; Escobar, B.; Miras, M.M. (2021): “Estimating copper concentrates benchmark
prices under dynamic market conditions”. Resources Policy, 70, 101959. JCR, Impact factor
2021: 5.634 (Q1 Environmental Studies - 20/125).
https://doi.org/10.1016/j.resourpol.2020.101959

- Escobar, B.; Miras, M.M. (2021): “Calidad de los informes de sostenibilidad: Evidencia en
Utilities”. Economistas: Informacién No Financiera o de Sostenibilidad: Presente y Futuro, n®
175, 49-58.

- Diaz-Borrego, F.J., Jiménez-Naharro, F.; Miras-Rodriguez, M.M. (2023): "Managing a High
Uncertainty Scenario through a Real Option Assessment: Evidence from a Copper
Concentrate Trader". The Engineering Economist, 68(4), 230-254. JCR, Impact factor 2023:
1 (Q4 Business — 242/302). https://doi.org/10.1080/0013791X.2023.2275629

- Miras-Rodriguez, M.M., Martelo-Landroguez, S., Fresneda-Fuentes, S., Rodriguez-Castro,
P., & Escobar-Pérez, B. (2024) “Fostering financial literacy in high school education through
a game: the experience of RANOKA”. EDUCADE - Revista de Educacion en Contabilidad,
Finanzas y Administracion de Empresas, 15, 65-87. JCR, Impact factor 2024: 0.3 (Q4
Education & Educational Research - 628/756).
https://dx.doi.org/10.12795/EDUCADE.2024.i15.05

- Escobar-Pérez, B.; Fresneda-Fuentes, S.; Miras-Rodriguez, M.M. (2025). The impact of
environmental practices on financial performance: Do reputation, institutional environment,
and industry type matter?. Green Finance. 7(3), 429-449. JCR, Impact factor 2024: 5 (Q1
Business, Finance — 28/248). https://doi.org/10.3934/qgf.2025016

C.2. Proyectos

- P08-SEJ-03950: Evaluacion Empirica de las Decisiones Contables en Sociedades no
Cotizadas: Especial Referencia a la Auditoria Voluntaria (13/01/2009-31/12/2013). Proyecto
de Excelencia de la Junta de Andalucia. IP: Dra. Joaquina Laffarga Briones. Tipo de
colaboracién: Investigador. Cuantia: 132.923,68 €.

- P12-SEJ-01732: Carbon Reporting y Gestion Empresarial Ante los Retos del Cambio
Climatico (30/01/2014-29/01/2018). Proyecto de Excelencia de la Junta de Andalucia. IP: Dr.
Constancio Zamora Ramirez. Tipo de colaboracion: Investigador. Cuantia: 11.762 €.

- SBAPA2015/006: Accion Especial Camino a la Manufactura de Alto Rendimiento en un
Contexto de Competitividad Global (11/03/2015-31/12/2019). Accion Especial de la Junta de
Andalucia. IP: Dr. Bernabé Escobar Pérez. Tipo de colaboracion: Investigador. Cuantia:
120.000 €.

- ECO2015-69637: Las mujeres en los puestos de toma de decisiones empresariales:
¢simbolos o poder efectivo? (2016-2019). Proyecto del Ministerio de Economia vy
Competitividad. IP: Dra. Joaquina Laffarga Briones. Tipo de Colaboracién: Investigador.
Cuantia: 13.400 €.

- PRY153/17: Estudio de la implantacion y desarrollo de las ciudades inteligentes de
Andalucia, eficiencia dinamica y efectos espaciales en la prestacién de servicios locales
(2017-2019). Proyecto del Centro de Estudios Andaluces. IP: Dr. José Luis Zafra Gémez.
Tipo de Colaboracién: Investigador. Cuantia: 30.000 €.
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Proyecto PID2019-105001GB-100: High Performance Manufacturing e Industria 4.0 en un
Entorno Global (2020-2022). Proyecto del Ministerio de Ciencia e Innovacion. IP: Dra.
Rafaela Alfalla. Tipo de Colaboracion: Investigador. Cuantia: 52.635,00 €.

Proyecto P20_01209: Ventaja competitiva en un entorno global de Manufactura de alto
rendimiento, Industria 4.0 y Sostenibilidad (05/10/2021 al 30/06/2023). PAIDI: Proyectos
|+D+i. Junta de Andalucia. IP: Dra. Rafaela Alfalla Luque. Tipo de Colaboracion:
Investigador. Cuantia: 45.670,28€.

Proyecto P1D2021-127074NB-100: Modelos estructurales avanzados sobre la presencia
femenina en posiciones de liderazgo. Un andlisis de su efecto en el disefio de los sistemas
de informacion y el compromiso social (MOLIFEM) (2022-2025). Proyecto del Ministerio de
Ciencia e Innovacién. IPs: Dr. Gabriel Cepeda Carrién y Dra. Silvia Martelo Landroguez. Tipo
de Colaboracion: Investigador. Cuantia: 67.500,00 €.

C.3. Contratos, méritos tecnoldgicos o de transferencia

Elaboracion de la Memoria de Responsabilidad Social de la Universidad de Sevilla 2012-13
(15/11/2013-31/05/2014). Entidad financiadora: Consejo Social de la Universidad de Sevilla.
IP: Dr. Bernabé Escobar Pérez. Tipo de colaboracion: Investigador. Cuantia: 14.300 €.

Catedra de Responsabilidad Social de la Universidad de Sevilla (2015-2021). Entidad
financiadora: Fundacién Cajasol y Consejo Social de la Universidad de Sevilla. IP: Dr.
Bernabé Escobar Pérez. Tipo de colaboracion: Investigador.

Dentro de este proyecto se elabord la Memoria de Responsabilidad Social de la Universidad
de Sevilla 2014-15, el Informe de Seguimiento de los Contenidos de la Memoria sobre
Responsabilidad Social de la Universidad de Sevilla 2012-13, el Informe Comparativo
Memorias Modelo Foro Consejos Sociales UPA.

Colaboracién en los informe nacional y andaluz FAEDPYME como parte del equipo de la
Universidad de Sevilla desde 2018 hasta la actualidad.

Reto Tecnolégico EMASESA “Mejora de la comunicacion con los usuarios y participacion
ciudadana” (29/05/2018 — 19/02/2019). Entidad financiadora: Catedra del Agua EMASESA.
IP: Dr. Bernabé Escobar Pérez. Tipo de colaboracion: Investigador. Cuantia: 3.000 €.

Propuesta de reforma del Plan General de Contabilidad que aplican la Administracion
General, las Agencias Administrativas, las Agencias de Régimen Especial, las Agencias
Publicas Empresariales y los Consorcios, sometidos al régimen presupuestario de la Junta
de Andalucia, incluyendo una propuesta de refundicidén de textos normativos sobre la materia
(22/06/21-15/11/21). Entidad financiadora: IEHPA. IP: Dra. Silvia Fresneda Fuentes. Tipo de
colaboracién: Investigador. Cuantia: 12.100€.

Propuesta de metodologia de desarrollo de un programa de revision de gasto y aplicaciéon a
un caso piloto: Parque movil de la Junta de Andalucia (22/06/21-15/11/21). Entidad
financiadora: IEHPA. IP: Dr. Bernabé Escobar Pérez. Tipo de colaboracion: Investigador.
Cuantia: 16.940 €.

Elaboracién del Plan de Sostenibilidad de la Biblioteca de la Universidad de Sevilla 2022-
2026 (Marzo 2021- Diciembre 2021). IP: Bernabé Escobar Pérez y Maria del Mar Miras
Rodriguez.

Vinculacién de la informacién no financiera que deben rendir las empresas y la contratacién
publica estratégica (3/4/23 — 15/11/23). Entidad financiadora: IEHPA. IP: Dra. Maria del Mar
Miras Rodriguez. Tipo de colaboracién: Investigador principal. Cuantia: 14.520€.

Analisis de los borradores de Normas Europeas de Informacién de Sostenibilidad emitidas
por el EFRAG en 2023 (PYMES vy sectoriales) centrado en la convergencia internacional,
ratio coste-beneficio y posibles incompatibilidades con la normativa espariola (Marzo 2023-
Septiembre 2023), Entidad financiadora: ASEPUC-ICAC. IP: Maria del Mar Miras Rodriguez.
Tipo de colaboracion: Investigador principal. Cuantia: 3.000€.



- Asistencia en labores relacionadas con la informacién corporativa sobre sostenibilidad
(Enero 2024-Mayo 2024). Entidad financiadora: ICAC. IP: Maria del Mar Miras Rodriguez.
Tipo de colaboracién: Investigador principal. Cuantia: 18.016,90 €

- Asistencia en labores relacionadas con la informacidn corporativa sobre sostenibilidad (Junio
2024-Junio 2025). Entidad financiadora: ICAC. IP: Maria del Mar Miras Rodriguez. Tipo de
colaboracién: Investigador principal. Cuantia: 47.528,80 €.

- Asistencia en labores relacionadas con la informacién corporativa sobre sostenibilidad (Junio
2025-Junio 2026). Entidad financiadora: ICAC. IP: Maria del Mar Miras Rodriguez. Tipo de
colaboracién: Investigador principal. Cuantia: 47.551,79 €.

C.4. Participacion en tareas de evaluacion
- Revisora de las siguientes revistas internacionales y de impacto:

* SJR: Social Responsibility Journal, Journal of Management and Governance,
Universia Business Review, Journal of Strategy and Management.

*JCR: European Journal of International Management, Revista Espafola de
Financiacion y Contabilidad —REFC, Revista de Contabilidad- Spanish Accounting
Review, Journal of Service Theory and Practice, Organization & Environment, Revista
de Administracdo de Empresas, Sustainable Development, Business Ethics: A
European Review; Sustainability Accounting, Management and Policy Journal;
Corporate Social Responsibility and Environmental Management; Sustainability;
Resources, Conservation & Recycling; Review of Managerial Science, Finance
Research Letters, Business Strategy and the Environment. Business and Society
Review, Management Decision.

- Evaluadora de proyectos de investigacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento durante
el afo 2014.

- Associate Editor:

* Revista de Contabilidad (Spanish Accounting Review) — Starting on 4" October
2024.

* Revista de Administracao de Empresas (RAE) — Starting on 1st Octubre 2024.

C.5. Ponencias en congresos internacionales

- “Sustainability Disclosure: Evolution and Future Steps” en 20" International Conference on
Corporate Social Responsibility and 11" Organisational Governance Conference. Septiembre
2023. Madrid.

C.6. Premios y distinciones
- Premio Extraordinario Fin de Carrera de la Universidad de Sevilla (2009).

- Premio de la Junta de Andalucia al Mejor Expediente en Administracién y Direccion de
Empresas del afio 2009 (BOJA 100, 25 de Mayo de 2010).

- Premio Real Academia de Doctores de Espana (Ciencias Juridicas y Econémicas) 2014.

- XI PREMIO «ASEPUC» DE TESIS DOCTORALES (Junio 2015). En colaboracién y con la
financiacion del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC).

- 1¢" Premio Tesis Doctoral sobre Responsabilidad Social Corporativa y Sostenibilidad 2015,
organizado por la Catedra de RSC de la Universidad de Malaga.

- Premio Extraordinario de Doctorado (Universidad de Sevilla).
- Premio Universidad de Sevilla a Trabajos de Investigacion de Especial Relevancia (rama de
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Ciencias Sociales y Juridicas), por el articulo "Has the CSR engagement of electrical
companies had an effect on their performance? A closer look at the environment" en
Business Strategy and the Environment.

- Premio Joven a la Cultura Cientifica 2017 del Ayuntamiento de Sevilla, en la modalidad de
investigadores doctores de la rama ciencias humanas y sociales.

- Primer Premio a la Publicacion Cientifica de la Facultad de Turismo y Finanzas de la
Universidad de Sevilla 2018 por el articulo “Drivers that encourage environmental practices
in manufacturing plants: A comparison of cultural environments” en Journal of Cleaner
Production.

- Premio a la Publicacion Cientifica (agosto 2020) de la Facultad de Turismo y Finanzas por
el articulo “Does corporate social responsibility reporting actually destroy firm reputation?” en
Corporate Social Responsibility and Environmental Management.

C.7. Gestion de actividades de 1+D+l

Miembro del Comité Organizador de los siguientes congresos nacionales/internacionales:
- XVII Congreso Internacional de Costos (Octubre 2021, Sevilla).
- CISTI 2020 (Junio 2020, Sevilla).

- Jornada de Investigacion y Transferencia sobre Responsabilidad Social de ASEPUC:
Estado de Informacién no Financiera. Especial referencia a la Empresa Familiar (Octubre
2019, Osuna).

- 44th World Continuous Auditing and Reporting Symposium (Marzo 2019, Sevilla).

- Corporate Responsibility Research Conference — CRRC- 2017 (Septiembre 2017, Sevilla).

- V Taller de Investigacion ASEPUC (Junio 2013, Sevilla).

- I Workshop on Diversity, Gender, Government and Accounting (Enero 2011, Sevilla).
Miembro del Comité Cientifico de los siguientes congresos nacionales/internacionales:

- Il Symposium on Ethics and Social Responsibility Research (Mayo 2015, Badajoz).

- Il Jornadas de Responsabilidad Social Corporativa. RSC: Motor de una Recuperacién
Sostenible (Octubre 2014, Badajoz).

- EMAN 2022 (Junio 2022, San Sebastian).

- 20th International Conference on Corporate Social Responsibility (ICCSR) and 11th
Organisational Governance Conference (Septiembre 2023, Madrid).

C.8. Estancias de investigacion

- De Montford University (Leicester, Reino Unido), del 11/04/2012 al 11/07/2012 (92 dias).
- Universita degli Studi di Padova (Padova, Italia), del 26/08/2013 al 25/10/2013 (60 dias).
- Universita degli Studi di Siena (Siena, ltalia), del 15/05/2014 al 13/09/2014 (122 dias).

- University of Exeter (Exeter, Reino Unido), del 1/04/2016 al 29/06/2016 (90 dias).

Estancias Docentes: Universidad de Coimbra (Portugal — 2015, Erasmus), Aston University
(UK- 2016, Erasmus Staff), Universidad de Panama (Panama -2017, AUIP), Universita degli
Studi di Siena (ltalia — 2017 y 2019, 2025 Erasmus Staff, 2023- Erasmus Teaching), Coimbra
Business School (Portugal -2018, Erasmus Teaching y Staff), Universita degli Studi di Foggia
(Italia, 2024, 2025), Corvinus University of Budapest (Hungria, 2025).



